
Дисциплина: Современные проблемы менеджмента 
 
Аннотация 
Трудоемкость: 4 ECTS,  144 академических часа. 
Форма итогового контроля: экзамен. 
Краткое содержание.Современные процессы научно-технологического развития и демократизации 
общественных отношений коренным образом меняют характер управленческих отношений. 
В связи с этим квалифицированному специалисту необходимо уметь анализировать сложные 
взаимосвязанные процессы как на производстве, так и в управленческих системах. Поэтому 
магистрант, по окончании курса, должен владеть теоретическими и методологическими 
инструментами для системного изучения процессов, являющихся объектом исследования курса 
«Современные проблемы менеджмента». 
В рамках данного курса исследуются важнейшие проблемы развития менеджмента в современных 
условиях, в частности, исследуются вопросы системной характеристики процессов управления и их 
особенности в макро- и микроорганизациях, развития структурных отношений в современных 
многомерных, сетевых, интеллектуальных, виртуальных и обучающихся организациях. 
Связь с другими дисциплинами. «Современные проблемы менеджмента» как дисциплина, которая 
исследует методологические проблемы менеджмента, развивается в тесной взаимосвязи с 
экономическими, юридическими и другими гуманитарными, а также с некоторыми математическими 
и техническими науками, методологические инструменты которых позволяют системным образом 
исследовать сложнейшие управленческие отношения. 
Требования к исходным уровням знаний и умений магистрантов для прохождения дисциплины. При 
изучении дисциплины предполагается, что магистрант владеет основами экономической теории, 
управленческих наук, гражданского права, информатики, теории вероятностей и математической 
статистики. 
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